INSTITUTO GUANAJUATENSE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACTA DE INSTALACION DE COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERESES 2019

31 de enero de 2019
ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista de asistencia
Verificacion de Quorum legal y aprobacion del dia

Bienvenida

oW N

Instalacion del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto
de Intereses

5. Seguimiento de Acuerdos 2018
6. Calendario Anual 2019

7. Calendario Apeﬁur;a de Buzdn de Quejas, Sugerencias y

Felicitaciones 2019 U\
8. Asuntos Generales \ |

9. Lectura de Acuerdos y Compromisns

10 Cierre de la Reunion




INSTITUTO GUANAJUATENSE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERESES 2019

En la ciudad de Silao de la Victoria, Guanajuato, siendo las 10:00 Horas del jueves
31 de enero dal 2019, se reunieron 2n las instalaciones de la Sala de Capacitacion
del CEDDIS , El Director General del Instituto Guanajuatense para las Personas con
Discapacidad (INGUDIS), José Jesé Grimaldo Colmenero, en su cardcter de
Fresidente del Comité, el Director de Rehabilitacion, Juan Silvestre Morales
Camargo, en su caracter de Secrctario Téenico del Comité, los servidores plblicos
& integranies del Comité, Carlos Daigoro Fonse Segura, Silvia Ayala Rivera, Juan
Manuel Alvarez Marquez, Alejandrina Figueroa Alvarez, Maria Elizabeth Pefia
Canales, Brenda Loreng Parada de la Resa y Karla Torres Mufioz, con el objeto de
llevar a cabo la Instalacion del Comité de Ftica y Prevencién de Conflicto de
Intereses 2010, para lo cual fueron praviamente convocados las y los integrantes
del comité.

En este momento el Secretario Técnico del Comité, Juan Silvestre Morales
Camargo, verifica pase de lista de asistentes, declara al Presidente e Integrantes
del comité |a existencia de quorum legal necesario para llevar a cabo la reunién vy
se somete a votacidn de los integrantes del Comité el orden de! dia, resultando
APROBADA FOR UNANIMIDAD.

Acto seguido se solicita al Presidente del Comité Jasé José Grimaldo Colmenern
leve a cabo €l mensaje de bienvenida a los integrantes del Comité, resaltando el
compromiso y honor de formar parte del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto
de Intereses, apegados a las disposiciones administrativas que emanan de la
Secretaria de Transparencia ¥ Rendicién de Cuentas de Gobierno del Estade de
Guanajuato,

A continuacion, en cumplimiento al punto 4 correspondiente al orden del dia, se
solicita al Presidente proceder a la inslalacion del Comité de Etica v Prevencion de
Conflicto de Intereses 2019 del Instituto Guanajuatense para las Personas con
Discapacidad

Se instruye a integrantes del Comité a firmar como titulares el acta ce instalacion
del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses 2019, la cual se anexara
a la presente minuta para formar parte de la misma. (_/m

En atencion al punio & de la presente minuta, se lleva a cabo la lectura de i 2
seguimiento de acuerdo de la dlitima reunion del comité de ética y prevencion de 11/
conflicto de intereses del Institutc Guanajuatense para las personas con
discapacidad 2018, para ¢llo s¢ lo da ¢l uso de la voz al Secretaric Técnico. o



En cumplimiento al punto 8 del orden del dia se procede a la presentacion del
calendario de reuniones del comité de ética y prevencién de conflicto de intereses
2019, el cual es aprobada por unanimidad por los integrantes del mismo.

El punto numerc 7 del orden del dia de la presente reunion, se procede a la
presentacion del calendario anual 2019 para la apertura del buzon de quejas,
sugerencias y felicitaciones, para lo cual se da el nombramiento de la perscna
comisionada para tal efecto por parte del Presidente del Comité.

El punta numero 8 correspende al espacio de asuntos gencrales, se solicita a los
consejerns, quienas tengan algun asunto gue exponer sirvase a tratarlos,

El punto numero 9 se da lectura de acuerdos ylo compromisos de la presente
reunion con la finalidad de que estos gueden registrados para el seguimienio y
presentacion en la siguiente reunion del Comité. Asi mismo se procede 3 la
recopilacion de firmas de integrantes y asistentes a la presenle reunion.

Habizndo agotado todos los puntos inscritos en la presente orden deldia v sin tener
mas puntos gue agregar se da por terminada la presente acta'siendo las 17100
horas del dia jueves 31 de enero del 2012, Firmando quien en slla intewiniern}m
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INSTITUTO GUANAJUETENSE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACUERDO DE LA REUNION DE INSTALACION
COMITE DE ETICA Y CONFLICTO DE INTERESES 2018
SALA DE CAPACITACION DEL CEDDIS
31 DE ENERO DE 2019

A traves de las coordinaciones de centros de INGUDIS se
enviara la lista de servicios para para alimentar el formato
de quejas, sugerencias y/o felicitaciones,

« Se revisara el formato de encuesta para la determinacion de
vocal de la coordinacién de CEDDIS de acuerdo a los
recultados obtenidos, quedando en acuerde Que
correspondera al colaborador mediato antericr a la
asignacion

s Elaborar los lineamientos y politicas para el préstamo de
espacios adscritos al INGUDIS para reuniones y gventos

s La designacion del empleado del mes incluira a todos los
colaboradores del INGUDIS sin restriccion de nivel tabular,
gquedando exentos de estas disposiciones titulares y
suplentes del comité de ética y prevencion de conflicto de
intereses del INGUDIS; colaborador de mes de noviembre
Eli Picacho del CEEDIS.

+ El Arg. Carlos Daigoro Fonce enviara [ink para evaluaciones
del empleado del mes asi como la capacitacion de llenado
a las coordinaciones del INGUDIS

 El Presidente de! Comité de Etica y PCI designa al Lic. Josg
de Jesiis Escobar Salinas como responsable de la apertura
de los buzones de los centros operativos del INGUDIS

« Se elaborara el plan de lrabajo interno del Comité el cual

sera presentado en la proxima reunion del comité en el mes

de febrero.
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