ACTA ‘*7\’

, ~ PRIMER SESION ORDINARIA DEL 2019
COMITE INTERNO DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

En la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, siendo las 12:30 horas del dia 27 de marzo de 2019 en la
sala de Juntas “A” de la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial, ubicada en Calle
Aldana No. 12 Col. Pueblito de Rocha, Codigo Postal 36040, se retiinen Luis Alberto Garcia Rojas,
Secretario Ejecutivo; Ma. Cristina Aguilar Valtierra, Directora Administrativa; Daniel Rodriguez
Betancourt, Director General de Gestion Ambiental; Juana Estrada Rangel, Directora General de
Asuntos Juridicos: Carlos Aaron Avila Plascencia, Director General de Calidad del Aire; Leonardo
Gémez Cancino, Director General de Planeacion y Proyectos Estratégicos; Rodolfo Becerril Patlan,
Director General de Recursos Naturales; José Antonio Sanchez Ortega, Coordinador de Recursos
Humanos: Juan Alejandro Franco Vaca, Coordinador de Informacion; Elia Hernandez Nufez, Directora
qe Gestoria: Juan Antonio Ruelas de Anda, Director de Planeacién de Ordenamiento Territorial; Miguel
Angel Velazquez Escobar, Coordinador de Educaciéon Ambiental; Luis Arturo Plancarte Ramirez,
Coordinador de Relaciones Publicas y Comunicacion Social: Berenice Rodriguez Torres, Apoyo de
Recursos Humanos; Paola Margarita Lopez Macias, Coordinador de Programas y Proyectos; Juan
Guillermo Lopez Azpeitia, Jefe de Departamento; Marisol Carreén Guerrero, Apoyo de Planeacion;
Maria Guadalupe Ramirez Ramirez, Apoyo de Planeacion: José Federico Contreras Ortega, Apoyo de
Planeacion y Paulina Reyes Diaz, Jefe de Estadistica de Vivienda a efecto de llevar a cabo la Primer
Sesion Ordinaria 2019 del Comité Interno de Etica, Integridad y Prevencion de Conflicto de Interés, 7

bajo el siguiente: \
Orden del Dia er %

| Verificacion de asistencia y declaracion de quorum. )
Il Reestructuracion de la integracion del Comité Interno de Etica, Integridad y Prevencion d
Conflictos de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial.
. Presentacion de objetivos
IV. Presentacion de propuesta de trabajo anual 2019
V. Cierre de la sesion.

f

|. Una vez que se ha verificado la asistencia de los integrantes del Comite, se declara la existencia
del quérum necesario para llevar a cabo la sesion y se da por iniciada la misma.

II. / 1l. Atendiendo a estos dos puntos de la orden del dia, se designa la nueva integracion del Comite
Interno de Etica, Integridad y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente ~
y Ordenamiento Territorial, se presenta la estructura operativa, la cual fue aprobada por unanimidad (/
quedando de la siguiente forma:

Nombre Cargo Funcién = i
Maria Isabel Ortiz Mantilla Secretaria de Medio Ambiente Y Presidente j wL
Ordenamiento Territorial I ;
Paulina Reyes Diaz Jefe de Estadistica de Vivienda Secretario Técnico ( |
Ma. Cristina Aguilar Valtierra | Directora Administrativa Integrante \
Daniel Rodriguez Betancourt Director General de Gestion Ambiental  Integrante \
Juana Estrada Rangel Directora General de Asuntos Juridicos Integrante
Carlos Aaron Avila Plascencia | Director General de Calidad del Aire Integrante .
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Alberto Carmona Velazquez | Director General de Cambio Climatico y | Integrante
Sustentabilidad Energética

Leonardo Gomez Cancino Director General de Planeacién y Proyectos | Enlace permanente
Estratégicos ante la STRC

Rodolfo Becerril Patlan Director General de Recursos Naturales Integrante

José Antonio Sanchez Ortega | Coordinador de Recursos Humanos Integrante

Juan Alejandro Franco Vaca | Coordinador de Informatica Integrante

Elia Hernandez Nunez Directora de Gestoria Integrante

Juan Antonio Ruelas de Anda | Director de Planeacion de Ordenamiento Integrante
Territorial

José Isidro Cuevas Carrillo Coordinador de Ordenamiento Ecolégico y | Integrante /

_ Programas Especiales

Miguel Angel Velazquez | Coordinador de Educacion Ambiental Integrante

Escobar

Luis Arturo Plancarte Ramirez | Coordinador de Relaciones Publicas vy | Integrante
Comunicacion Social

IV. Se presentaron los objetivos del comité de acuerdo al Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Guanajuato.

V. En cumplimiento a este punto, se presenté la propuesta anual de trabajo 2019, del cual se
acuerda enviar via correo a todos/as los/as integrantes y se comenta lo siguiente:

e Derivado del plan, se sugiere se realice una plantilla que servira para difundir los valores y el codigo
de actuacién via correo electronico, paginas internas y fondos de escritorio. @\
"\

« Se sugiere se realicen felicitaciones por cumpleafios de forma mas personalizada al personal
la dependencia, via Telegram con apoyo de la Secretaria Ejecutiva.

« Se recomienda se ponga en pantallas informacién tanto interna como externa en las areas de
recepcion y atencion al publico. %

« Se incluye en el rubro de las Relaciones con la Comunidad, la instalacién del Consejo Consultivo
Ambiental. M\

« En cuanto al rubro de Relaciones con otras Entidades, se comenta que el dia de manana, 28 de
marzo, es la reunién con la Cruz Roja y sé solicita a las areas revisen la oferta que |ECA tiene, [
asi como el apoyo que dicha institucién puede otorgar para las capacitaciones programadas de

cada direccion. L
1

« Para el rubro de Relaciones con el Medio Ambiente, se agrega la actividad: Capacitacion a sector
industrial para el cumplimiento de cédula, mismo que ya sé llevo a cabo; y la solicitud de
consentimiento con el municipio para mejora urbana del espacio publico de la zona de acceso a

las instalaciones.

Respecto al rubro de Relaciones con los Proveedores, sé agregan los l_.ineamientos
administrativos estath para compras verdes, donde seamos impulsores tanto internamente ‘),D
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(
como con otras dependencias. il

e De acuerdo al pu.nto de Vinculacién con Equidad de Género y Derechos Humanos, la licenciada
Juana Es‘grada, Directora General de Asuntos Juridicos ofrece su apoyo para solicitar dos platicas,
una relacionada con el “Protocolo de Prevencién y no Violencia Laboral” y otra sobre “Derechos
Humanos”.

. En gl ultimo punto del Programa Anual de Trabajo, la Secretaria Ejecutiva se ofrece a solicitar via
oficio una platica sobre “Prevencién de Conflictos de Interés”, derivado de la declaracion que se
llevara a cabo con la Direccion Administrativa.

Acuerdos:
En virtud a lo anterior se generaron los siguientes acuerdos:

1 - Enviar a todos los asistentes el plan de trabajo de los comités, asi como la presente acta.
2 - La Coordinacion de Relaciones Publicas y Comunicacion Social se compromete a apoyar en el
disefio de un fondo de pantalla por area y la Coordinacion de Tecnologias de la Informacion se

compromete a apoyar en aplicar el fondo de pantalla en los correos.

3 - La Direccion General de Asuntos Juridicos apoyara para llevar a cabo las platicas relacionadas con

equidad de género y derechos humanos. ~
4.- La Secretaria Ejecutiva asistira para que se realice la platica relacionada con prevencion de
conflicto de interés.

5 - La Coordinacién de Tecnologias de la Informacion junto con la Direccion Administrativa revisaran

la posibilidad de solicitar firmas electrénicas de los directores faltantes.

VIl.- Cierre de la sesion. %%

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesion siendo las 13:20 horas del dia de
su inicio: firmando al margeryy al calce para constancia de quienes en ella wperwmeron.

’ Dl

i (
Luis Alberto Garcia Rojas José Antonio $anchez Ortega
Secretarig Ejecutivo - Coordinador de Recursos Humanos
24 -
/ =
Ma. Cristina figuilar Valtierra Juan Mejf}r;dfo Franco Vaca

nistrativa Coordinador de Técnologias de la Informacion
. e S —\\

Juana Estfada Rangel Miguel Angel Velazquez Escobar
Directora General de Asuntos Juridicos Coordinador de Educacion Ambiental n
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Daniel Rodriguez Betancourt
Director Generai\de Gestion Ambiental

( /l"i.\ b, ¥

Programas Especiales

(DA

Carlos Aar6h Avila Plascencia

1

irector General de Calidad del Aire

Paola Margarita Lopez Macias
Coordinador de Programas y Proyectos

 —

Guillermo esls\L.opez Azpeitia
e de Deparfamento

Elia Hernandez Nifez
Directora de [~

Marisol Carneéon Guerrero
Apoyo de’ Planeacion

”

|

Maria Guadalupe Ramirez Ramirez
Apoyo de Planeacion

N,
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= LuisArtutd Plahtarte Ramirez
Coordinadoride Relaciones Publicas y

José Federico Gontreras Ortega
Ap'oyo de Planeacion

Berenice Rodriguez Torres

Recursos Humanos

Pauﬁé eyes Diaz

Secretario técnico de los Comités

|
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