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En la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, siendo las 12:30 horas del día 27 de marzo de 2019 en la

sala de Juntas,,A" de lá Secretaría áe Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial' ubicada en Calle

Aldana No. .12 Col. pueblito de Rocha, Código Postal 3'60¿0, se reúnen Luis Alberto García Rojas'

Secretar¡o Ejecutivo; Ma. Cristina Aguihr Valtierra, Directora Administrativa; Daniel Rodríguez

Betancourt, Director General de Gesión Ambiental; Juana Estrada Rangel, Directora General de

Asuntos Jurídicos, carlos naron Áu¡ü pt"t."n"ia, Director General de Calidad del Aire; Leonardo

Gómez Cancino, Director cénerat de Planeación y Proyeclos Estraégicos, Rodolfo Becenil Patlán'

Director General de Recursos Naturales; José Antonio sánchez ortega, coordinador de Recursos

Hrr.no.; Juan Alejandro fiánco Vaca, Coordinador de Información; Elia Hernández Núñez' Directora

de Gestoría; Juan Antonio Ruálas de RnOa, Director de Planeación de Ordenamiento Territorial; Miguel

Ángel Velázquez Escobar, iooid¡naOor de Educación Ambiental; Luis Arturo Plancarte Ramírez'

coordinador de Relaciones puuii.á. y comunicación social; Berenice Rodriguez Torres, Apoyo de

Recursos Humanos; p""r. ü"rg"r't"'López Macías, coordinador de Programas y Proyectos; Juan

Guillermo López Azpeitia, ¡"i" üá o"p"rtamento; lrlarisol Caneón Guerrero' Apoyo de Planeación'

María Guadalupe Ramírez ááÁii*lÁtóvo de Planeación;j9se le!e1919:1tpi.?:.9i"-s^1lo3l':1:

ACfA
PRIMER SESIÓN ORDINARIA DEL 2019

COMTTÉ TNTERNO DE ÉTICA, INTEGRIDAD Y PREvENCIÓN DE coNFLlCTos DE INTERES Y

DE LA SECRETARíA DE MED¡O AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

üiil:":ffi"; ÉHr;:'ü";""ói;r, .tlté ¿L Estadística de vivienda a erecto de llevar a cabo la Primer

sesión ordinaria 2019 d"ió;;i¿i;i;;;Ét¡*, tntegr¡¿a¿ y Prevención de conflicto de lnterés'.

L -: ^ ^l ^ i-. ,i^ñ+^. \bajo el siguiente: , \
Orden del Dia F

l. Verificación de asistencia y declaración de quórum' I

ll. Reestructuración de la integración del comité Interno de Ética, Integridad y Prevención

conflictos de Interz-s Je ia écretaria de Medio Ambiente y ordenamiento Territorial'

Presentación de objetivos
br"tániá.¡on de própuesta de trabaio anual 2019

Cierre de la sesión.

|.Unavezquesehaverificadolaasistenciade|osintegrantesde|Comité,s.edeclara|aexistencia
del quórum necesar¡o p",, f f"u"' á cabo la sesión y se da por iniciada la misma

ll. / lll. Atendiendo a estos dos puntos de la orden.del día' se designa la nueva integración del comité

lnterno de Ética, Integridad y Prevención de Conflicto Je'rnter¿s Je la Secretaria de Medio Ambiente

y Ordenamiento Territoriat, ie piesenta la estructura 
"p"i"i¡t", 

f" cual fue aprobada por unanimidad

ilt.
tv.

quedando de la siguiente forma:
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--secretaria 
de-ecretaria de Nledio Ambiente y

Ordenamiento Terrllg¡ia!
tr¡-ar'n lsabel ortiz Mantilla

iEéTéEstáA-'r st¡ca d e Vivie n d a
Paul¡na ReYes Diaz
tr,l-a. oistina Aguilar Valtierra

oan¡el Rodriguez Betancourt

Direc-iGéñéral de Calidad del Aire



Alberto Carmona Velázquez Director General de Cambio Climático y
Sustentabilidad Energética

lntegrante

Leonardo Gómez Cancino Direclor General de Planeación y Proyectos
Estratéqicos

Enlace permanente
ante la STRC

Rodolfo Becenil Patlán Director General de Recursos Naturales Inteqrante

José Antonio Sánchez Ortega Coordinador de Recursos Humanos Integrante

Juan Aleiandro Franco Vaca ¡oordrnador de Informática Inteqrante

Elia Hernández Núñez Directora de Gestoría Inteqrante

Juan Antonio Ruelas de Anda Orrector Oe planeación de Ordenamiento
Territorial

Integrante

José lsidro Cuevas Canlllo Coordinador de Ordenamiento Ecológico y

Prooramas Especiales

Integrante

Miguel Ángel Velázquez
Escobar

Coord¡nador de Educación Amb¡ental Integrante

Integrantetuis Arturo Plancarte Ramírez Coordinador de Relaciones Puollcas y

Comunicación Social

lV. Se presentaron los objetivos del comité de acuerdo al Código de Ética del Poder Ejecutivo del

Estado de Guanajuato.

V.Encump|imientoaestepunto,sepresentó|apropuestaanua|detrabajo20l9.de|cualse
acuerda enviar via correo a t,odos/as los/as integrantes y se comenta lo siguiente:

. Derivado del plan, se sugiere se realice una plantilla que servirá para difundir los valores y el código I
de actuación via correo áe"t.ni"o. paginaé int"'n"l v-t*Jos áe escritorio 

,[ Ñ

r Se sugiere se realicen felicitaciones por cumpleaños de forma más personalizada al persona' U" 
\ f

la OápÉnAen"¡a, vía Telegram con apoyo de la Secretaría Ejecutiva 
\

.Serecomiendasepongaenpanta||asinformaciÓntantointernacomoefernaen|asá¡easde
recepción y atención al público. 6

o se incluye en el rubro de las Relaciones con la comunidad, la instalación del conseio consultivo ''
Ambigntal. 

e lau ñvraurvrrso vvrr rs 
\

oEncuantoa|rubrodeRe|acionesconotrasEntidades'secomenta.quee|díademañana,28de
marzo, es ta reunión di;¿; noia vie "or¡c¡t";Ñt;;téu¡tLn 

la oferta que IECA tiene' {-'
así como el apoyo qr" ái"n" in'l¡iucioí pu"ot otoid"' p"i" r"t capac¡tac¡ones programadas de 

I

cada dirección. t
.Parae|rubrodeRe|acionescone|MedioAmbiente'seagrega|aactividad:Capacitaciónasector

industriar para er *'piñr"'t;-i" 
"Jour"' 'tl-"-f*^n^'":^'i:Yl,::1T';i:fi'l"Jl11"olt|-nilH;ffi; 

"r'"rñiiiiÁ¡,into 
de céoula, mismo que va se llevó a cabo; v ra sorrcrruu uE i

consentimiento con er municipio para mejora rr¡"n" olTJó*rl'iriñr¡- á" rá't'on" de acceso a1 
'

las instalaciones. (l \
^^^^ r^é t ¡''oalicntos '\



l

como con otras dependencias. 1-

. De acuerdo al punto de Vinculación con Equidad de Género y Derechos Humanos, la licenciada

Juana Estrada, Directora General de Asuntos Jurídicos ofrece su apoyo para solicitar dos plát¡cas,

una relacionada con el "Protocolo de Prevención y no Violencia Laboral" y otra sobre "Derechos

Humanos".

o En el último punto del Programa Anual de Trabajo, la Secretaría Ejecutiva se ofrece a solicitar vÍa

ot¡.¡o un" plática sobre "p-revención de Conflictos de Interés", derivado de la declaración que se

llevará a cabo con la Dirección Administrativa'

Acuerdos:
En virtud a lo anterior se generaron los siguientes acuerdos:

1.- Enviar a todos los as¡stentes el plan de kabajo de los comités' así como la presente acta'

2.- La Coordinación de Relaciones Públicas y comunicación Social se compromete a apoyar en el

diseño de un fondo Oe pañtafla por área y ia Coordinación de Tecnologías de la Información se

compromete a apoyar en aplicar el fondo de pantalla en los correos'

3.- La Dirección General de Asuntos Jurídicos apoyará para llevar a cabo las pláticas relacionadas con

equidad de género y derechos humanos'

4.- La Secretaria Ejecutiva asistirá para que se realice la plática relacionada con prevención de

conflicto de interés.

5.- La coordinación de Tecnologías de la Información junto con la Dirección Administrativa revisarán

á Ñ¡u¡liJ"¿ o" sot¡c¡tar tirmás électrónicas de los directores faltantes 
e

Vll.- Ciene de la sesión.

No habiendo más asuntos que tratar, se da por terminada la :::'-"1::tl$^o,':::,?#1""t" 
det dia de¡o[

No habiendo más asuntos que tratar, se da por terminada la sesión siendo las 13:2U noras oel ora oel

su inicio;firmando 
"r 

.ar¡{j;üiñ;;ttt""t¡" o" q'iánes en erra ir¡ervinieron 
}

I'a g i n a 3 1 4
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García Rojas JóséIJntonio $a nc¡e-;t Orte ga

Coordinador de Recursos Humanos

Juan

f t¡t i o GiÁnEVe | ázqutiz E s c o ba r

cáoiainaaoioe Educación Ambiental
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Daniel Rodríúuez Betancourt

Director General de Gestión Ambiental
-\ /\

Aülta Flascencia
I de Calidad del Aire

Leonardo Gómei Cancino

Ordenamiento Ecológico Y

Patlán

Ramírez

Ruelas de Anda

Apoyo de Planeación

G¿ntreras Ortega

Berenice Rodríguez Torres

Recursos Humanos

Secretario técnico de los Comités
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