Santa Cruz de Juventino Rosas, Gto., 11 de julio de 2018
Oficio No. UPJR-AG-041-18
Asunto: Reunion Comité

INTEGRANTE DEL COMITE DE GESTION INSTITUCIONAL
Y DERECHOS HUMANOS DE LA UPJR

PRESENTE

Se solicita su amable presencia este dia 16 de julio del 2018 en punto de las 10:30 horas en la Sala
de Juntas del Consejo Directivo de nuestra Universidad a fin de desahogar la Primer Sesion del
Comité de Gestion Institucional y Derechos Humanos de la UPJR de este afio 2018, mediante Ia

siguiente:

ORDEN DEL DiA

I N

Discriminacion;
7. Asuntos Generales;

Lista de asistencia a los convocados y declaracién de quérum;

Aprobacién del orden del dia;

Presentacién del acuerdo Gubernativo 371;

Propuesta de Actualizacién de nombre del Coité conforme al Acuerdo Gubernativo 371;
Presentacion de convocatorias del Comité de Etica del Estado de Guanajuato;

Propuesta de Modificacion al Plan Anual de Trabajo de la Norma de Igualdad Laboral y No

Es por lo anterior, que en espera de su importante colaboraciéon y participacion, se les cita en el

lugar, fecha y hora indicados.

Agradezco la atencion al presente vy le reitero mis saludos.
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www.upjr.edu.mx

{ ‘\
ATENTAMENTE N\
"Formacion para una vida mejor” )
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JOSE MANUEL JUAREZ RAMIREZ
ABOGADO GENERAL
Secretario/Técnico

N
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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE GESTION
INSTITUCIONAL Y DERECHOS HUMANOS DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE JUVENTINO ROSAS

En la Ciudad de Santa Cruz de Juventino Rosas, Guanajuato, siendo las 11:30 horas

del dia 08 de abril de 2019, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 26, 27 y
Segundo Transitorio del Acuerdo Gubernativo nimero 371, mediante el cual se
determinan los 6rganos encargados de disefiar e implementar el Modelo de Gestién

Etica Fincada en Valores para la Administracién Publica del Estado de Guanajuato, en

la oficina de la Rectoria de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas, se reunieron

los C.C. M.I. Carlos Romero Villegas, Rector; M.l. José Gabriel Aguilera Gonzalez,
Secretario Académico; Lic. Sergio Navarro Tejada, Secretario Administrativo; José
Manuel Juarez Ramirez, Abogado General; Edward Melchisech Navarrete Pineda,
Director de la Ingenieria en Plasticos; Simén Mendoza Arredondo, Director de la
Ingenieria en Sistemas Automotrices; José Merced Martinez Vazquez, Director de la ft
Ingenieria en Metalurgica; Rebeca Eugenia Aguilar Durén, Directora de la Ingenieria en
Telematica; Fabiola Maria Guadalupe Banda Pérez, Directora de la Ingenieria
Financiera; Marco Antonio Coello Ramirez, Subdirector de Vinculacion; Claudias—
Guadalupe Ramirez Galindo, Subdirector de Planeacién; Susana Valtierra Valadez, Jefa !
de Departamento de Tutorias y Desarrollo Docente; Mariana Velazquez Ortega, Jefe de—_
Departamento de Recursos Humanos; Ma Concepcion Mancera Rodriguez, Jefa de
Departamento de Seguimiento de Obras; y Luis Alfonso Gonzéalez Rivas, Jefe de
Oficina de Planeacion; servidores publicos de la Universidad Politécnica de Juventino
Rosas, a efecto de realizar la primer sesion ordinaria de 2019 del Comité de Gestidn
Institucional, Derechos Humanos y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Universidad Politécnica de Juventino Rosas. %

Luego de dar la bienvenida, el Lic. José Manuel Juarez Ramirez, Secretario Técnico del

Comite, hace mencién de que los objetivos y metas que buscan objetivos encaminados

al cuidado de los derechos humanos, la ética institucional y el fortalecimiento de la P
sociedad, asi mismo se somete a consideracion de sus integrantes la siguiente:

Orden del Dia

Lista de asistencia a los convocados y declaraciéon de quérum;

Aprobacién del orden del dia;
Presentacion para aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2019;

Asuntos Generales.
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Gnindeza de México

Una vez que el Secretario Técnico ha verificado la asistencia de los integrantes del
Comite, declara la existencia del quérum necesario para la verificacion de la Sesion de
Instalacion. Asimismo, los integrantes del Comité aprueban por unanimidad el orden del

dia.

En cumplimiento al punto Il del orden del dia, la Mtra, Claudia Guadalupe Rampirez
Galindo y el Prof. Luis Alfonso Gonzalez Rivas, realizan la presentacion respecto al
Programa de Trabajo Anual de Trabajo 2019.

Asi mismo se hace mencién de los avances en el trabajo de la norma de igualdad
laboral y no discriminacion y los avances en esta materia.

Ahora bien solicitan la aprobacién del plan anual de trabajo, por lo que en este
momento el presidente del comité lo somete a votacion de los presentes y queda

aprobado por Unanimidad, mismo que se anexa al presente.

Finalmente, se cuestiona a los asistentes si desean incorporar algin tema a tratar
dentro de los Asuntos Generales, manifestando que no es su deseo.

En virtud de lo anterior, se generan los siguientes: s
Acuerdos et

1. Se aprueba por Unanimidad el Programa de Trabajo Anual de Trabajo 2018 para la
atencion de Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacién y no habiendo mas

asuntos que tratar, se da por terminada la reunién siendo las 13:30 horas del dia de su
inicio; firmando al margen y al calce para constancia quienes en ella intervinieron.

/A
Nombre Cargo /Firma .
Carlos Romero Villegas Rector P 7

José Manuel Juarez Ramirez Abogado General

José Gabriel Aguilera Gonzalez Secretario Académice— "

Sergio Navarro Tejada Secretario Administrativo

Edward Melchisedech Navarrete | Director de la Ingenieria en
Pineda Plasticos.
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Simén Mendoza Arredondo Director de la Ingenieria en -
Sistemas Automotrices -

José Merced Martinez Vazquez | Director de la Ingenieria en A T
q e | fodsho

Metalurgia
Rebeca Eugenia Aguilar Durén | Director de la Ingenieriaen | ——{
Telematica N
Fabiola Maria Guadalupe Banda | Directora de la Ingenieria N
Pérez Financiera
Marco Antonio Coello Ramirez | Subdirector de Vinculacién
Claudia Guadalupe Ramirez Subdirectora de /{,/
Galindo Planeacién >
Susana Valtierra Valadez Jefe de Departamento de /
Tutorias y Desarrollo 7 AN
Docente P
Mariana Velazquez Ortega Jefe de Departamento de ‘ {& ‘
Derechos Humanos 1
Ma Concepcién Mancera Jefe de Departamento de /w
Rodriguez Seguimiento de Obras ;
Luis Alfonso Gonzalez Rivas Jefe de Oficina de XN
Planeacion Q; otk

/

/
/

La anterior hoja de firmas, corresponde al acta de restructura del Comité de Gestion Institucional /

y Derechos Humanos de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas, firmado en la ciudad de
Santa Cruz de Juventino Rosas a los 08 dias del mes de abril del afio 2019. ) r b

) 1 ////
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Lista de asistencia
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[ ASUNTO: “ Junta( ) ‘J Capacitacion () ; Informe () ,‘ Otro: ( ) ]

‘ a
f OBJETIVO: I 1 SECION DEL COMITE DE GESTION INSTITUCIONAL , DERECHOS HUMANOS Y PREVENCION DE |
' ’ } CONFLITOS DE INTERES 2019 f
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INICIO 1100 TERMNG 12:00 { LUGAR | SALADE CONSEJO |FECHA: | 8/ABRIL/2019 |
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‘ Nombre y firma de la persona ' )
| que coordina la junta | LIC. JOSE MANUEL JUAREZ RAMIREé
-y C
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