ACTA DE LA SEXTA SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERNO DE ETICA DE LA
UNIVERSIDAD VIRTUAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO (UVEG).

En la Ciudad de Irapuato, Guanajuato, siendo las 09:00 horas del dia 19 del mes de julio
del afio 2018, se reunieron en la sala de Coordinacién de Personal de la Universidad Virtual
del Estado de Guanajuato, ubicada en Blvd. a Villas 469 Edificio D Colonia Primerc de Mayo
Infonavit Irapuato, Gto. CP 36644, los funcionarios de la propia entidad, con objeto de llevar
a cabo la 6ta Sesion ordinaria del Comité Interno de Etica, a la cual fueron convocados

previamente con el orden del dia que se indica mas abajo.

La reunidn estuvo encabezada por la suplente del Presidente del Comité Interno de Etica,

la Mtra. Guadalupe Valenzuela Rios, Secretaria Académica.

Una vez dada la bienvenida a los asistentes, la suplente del titular puso a consideracién de

la mesa el siguiente

Orden del Dia
1. Lista de asistencia y declaracién de quérum;
2. Aprobaciéon del orden del dia;
3. Actualizacion del nombre de! Comité asi como de los integrantes;
4. Presentacién de la Convocatoria de la servidora y servidor publico modelo 2018 y
se establece método de trabajo para ia gjecucidn de dicha Convocatoria; 7
5. Firma protocolaria del Acta correspondiente. t‘ )
Acuerdos de la Sesidn:
01-19/18 Se pasa asistencia y se declara el quérum legal para sesionar.

02-19/18 Se aprueba el Orden del dia de la sesién.




03-19/2018

Se actualiza el nombre del presente Comité, quedando de la siguiente manera:
“Comité interno de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato”, de conformidad con lo

dispuesto en el Acuerdo Gubernativo 371.

Se actualizan los siguientes enlaces:
o Deborah Escudero Barroso, Secretaria Particular del Rector;
o José Andrés Mireles Pérez, por el area de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion;
¢ Brenda Caritina Gonzalez Guerrero; por el area de Planeacién y

Evaluacion.

04-19/2018

1.- Se presenta al Comité por parte de Juridico y el drea de Recursos humanos
la convocatoria para el presente afio de la servidora y servidor publico modelo

UVEG 2018.
2.-Se establece método de trabajo:

¢ Se enviara formulario via correo electrénico a todo el personal parj/

elegir a su candidato a servidora y servidor pUiblico modelo; RH enviar
a TICS la informacion del personal para poder realizar e! formulario,
Planeacién enviard a TICS los criterios a evaluar para plasmarlos

dentro de la convocatoria.

05-19/18

Se firma acta del Comité de Etica por parte de la suplente del titular.

06-19/18

Realizacion de la declaratoria de clausura.

Habiéndose lievado formalmente la 6ta sesién del “Comité interno de Etica y Prevencion de

Conflicto de Interés de la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, no teniendo mas ™\,
asuntos que tratar, la suplente del titular dio por cerrada la sesion a las 12:30 horas del dia
19 de julio del mismo afio, firmando al margen y al calce para constancia quienes en ¢lla

intervinieron.
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