Escuela Preparatoria Regional del Rincon

‘ Comité Interno de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés
Periodo 2019-2021

Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2019

Preparaboria
Regional del Rincon’

En la Cuidad de San Francisco del Rincén, Guanajuato, siendo las 13:15 horas del dia 22
del mes de octubré del afo 2019, en la Sala de Juntas de la Institucion, ubicada en el
Blvd. Ojo de Agua s/n Barrio de Guadalupe, Cédigo Postal 36440, se reunieron Ana Luz
Gonzélez Fuentes, Ma Isabel Altamirano Calvillo, René Juan Bosco Mondragon Pena,
Marisa Jiménez Sanchez, Lucy Alejandra Medina Barajas, Juan Eduardo Xool Ramos y
Daniel Hernandez Carpio; Presidenta, Secretaria " Ejecutiva e integrantes electos del
Comité Interno de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, servidoras y servidores
publicos de la dependencia citada al rubro, a efecto de sesionar bajo el siguiente

Orden del dia

|.  Verificacién de asistencia y declaracion de quérum.
[l.  Aprobacion del orden del dia.

ll. Revisidn de los Lineamientos Generales para la Integracion y Operacion de
los Comités Internos de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado.

IV. Presentacion de los resultados del Proceso de Seleccién del CIEPCI de la
EPRR

V. Instalacion del CIEPCI y Toma de protesta.

VI. Revision del Codigo de Conducta de la EPRR.

VIl. Seguimiento de Acuerdos.
VIIl. Asuntos Generales.

Desahogo del Orden del Dia

Una vez que la Secretaria Ejecutiva ha verificado la asistencia de las y los integranies del
Comité, declara la existencia del quérum necesario para la verificacion de la Sesion.
Asimismo, las y los integrantes del Comité aprueban por unanimidad el orden del dia.

I.  En cumplimiento al punto Ill del orden del dia, la Secretaria Ejecutiva, re:iliza la
presentacién de los Lineamientos Generales para la Integracion y Operacion de
los Comités Internos de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, se revisa de manera
general el contenido de cada uno de los capitulos.

e

. En atencién al punto IV, la Secretaria Ejecutiva, realiza la presentacion de los
resultados del Proceso de Seleccién del CIEPCI en la EPRR, proceso efectuado
en apego a lo que se establece en la Seccién Quinta de los Lineamientos
Generales para la Integracién y Operacion de los Comités Internos de Etica v
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Prevencién de Conflicto de Interés de las dependencias y entidades del FPoder
Ejecutivo del Estado.

. Atendiendo al punto V del orden del dia, la Presidenta, Lic. Ana Luz Gonzalez
Fuentes, manifiesta que queda formalmente instalado el Comité Interno de Etica
y Prevencion de Conflicto de Interés como resultado del Proceso de Seleccion
realizado en la Institucion; y en cumplimiento a lo dispuesto por los articulo 16
de los Lineamientos Generales para la Integracion y Operacién de los Comités
Internos de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de las dependencias v
entidades del Poder Ejecutivo del Estado, realiza la toma de protesta del
Comité, para quedar de la siguiente forma:

Comité Interno de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés
Periodo 2019-2021

Presidenta Ana Luz Gonzélez Fuentes
Secretaria Ejecutiva Ma Isabel Altamirano Calvillo
Integrante/Mando directivo René Juan Bosco Mondragén Pefa

Marisa Jiménez Sanchez

Integrantes/Mandos medios
Lucy Alejandra Medina Barajas

Juan Eduardo Xool Ramos

Integrantes/Mandos operativos
Daniel Hernandez Carpio

IV.  En cumplimiento al punto IV del orden del dia, se revisa el Cédigo de Conducta
de la EPRR tomando como referencia lo establecido en el Capitulo V de los
Lineamientos Generales para la Integracion y Operacién de los Comités Internos
de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de las dependencias y entidades
del Poder Ejecutivo del Estado. ~p/~»

En virtud de lo anterior, se generan los siguientes

o
Acuerdos \N\&?;
L . \/I\
1. La Segunda Sesion Ordinaria se realizara el préximo 12 de noviembre a las 830 am &

para actualizar el Cédigo de Conducta de la EPRR de acuerdo a los Linez.nientos
Generales para la Integracion y Operacién de los Comités Internos de Etica y
Prevencién de Conflicto de Interés de las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo del Estado; en la misma se realizara la programacion de las sesiones para
el 2020.
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2. La Secretaria Ejecutiva, enviara por correo electrénico a los integrantes del CIEPCI
los siguientes documentos: Lineamientos Generales para la Integracion y Operacion
de los Comités Internos de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés c'e las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado y el Cédigo de Coducta
de la EPRR vigente.

3. La Secretaria Ejecutiva para que, en cumplimiento al articulo 30 del Acuerdo
Gubernativo, remitira copia de esta Acta a la Secretaria de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas en el tiempo y forma establecidos para su entrega. Se dara
seguimiento a los requerimientos que solicite la Unidad de Etica, Integridad y
Prevencién de Conflictos de Intereses de la Secretaria de la Transparencia y
Rendicién de Cuentas.

No teniendo mas asuntos que tratar en la reunién, se da por terminada la sesién a las
14:30 horas del dia de su inicio, firmando al margen y al calce para constancia quienes en
ella intervinieron.

Nombre Funcién . Firma i
Ana Luz Gonzélez Fuentes Presidenta W}V L[L}/ﬁ/gkqfﬂ/*/j
Ma Isabel Altamirano Calvillo %?ggiﬁ?\;i: % e Lo J// il
René Juan Bosco Mondragén Pefa Integrante Y
Marisa Jiménez Sénchez Integrante
Lucy Alejandra Medina Barajas Integrante
Juan Eduardo Xool Ramos Integrante
Daniel Hernandez Carpio Integrante |




