ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE ETICA
Y PREVENCION DEL CONFLICTO DE INTERES DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LEON

En la ciudad de Ledn, Guanajuato, siendo las 13:00 horas del 20 de marzo de
2019, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 26, 27, del Acuerdo
Gubernativo niimero 73, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, el 1 de noviembre de 2013, mediante el cual se determinan los
organos encargados de disefiar e implementar el Modelo de Gestion Etica Fincada
en Valores para la Administracién Publica del Estado de Guanajuato, nos reunimos
en la sala de Consejo de la Universidad Tecnoldgica de Leén, ubicada en Blvd.
Universidad Tecnolégica numero 225, Col. San Carlos , los C.C. Sofia Ayala
Rodriguez, Rectora; Rubén Pablo Garcia Ortegén, Secretario de Vinculacion; José
Ernesto Lopez Juarez, Secretario Académico: José de JesUs Madrigal Garcia,
Director de Administracion y Finanzas; Raul Segundo Aguilar Araiza, Director de
Servicios Informéticos; Francisco Javier Gonzalez Alvarez, Titular del Organo
Interno de Control; Ramén Rangel Hernandez, Director de Planeacion, Evaluacion
y Servicios Estudiantiles; Olga Rebeca Ledesma Garcia, Directora de Desarrollo
Academico; Juan Gabriel Gonzalez Godinez, Vinculacion y Extension Universitaria
y Encargado de la Subdireccion de Difusion e Imagen, Luz Fabiola Cifuentes
Vazquez, Jefa de Departamento de Desarrollo Humano y Organizacional;, Luz
Aurora Padilla Gutiérrez, Profesora de Tiempo Completo; Diego Marcelo Santos
Pompa, Profesor de Tiempo Completo; Martin Gustavo Murillo Almaguer, Jefe de
Departamento de Salud Integral; servidores publicos adscritos a la Universidad
Tecnolégica de Ledn , a efecto de instalar el Comité Interno de Etica y Prevencion
del Conflicto de interés.

Luego de dar la bienvenida, la Dra. Sofia Ayala Rodriguez manifiesta que en
cumplimiento al Acuerdo Gubernativo sefialado lineas arriba, los asistentes han
sido designados para formar parte del Comité Interno de Etica y Prevencion del
conflicto de interés, de la citada Universidad, de los cuales designa a Lic. Luz
Fabiola Cifuentes Vazquez como Secretaria Técnica del presente Comité, con el
fin de declarar formalmente constituido el mismo, se procede a tomar protesta a
sus integrantes, quedando constituido de la siguiente forma:

Nombre Cargo | Funcién
Sofia Ayala Rodriguez Rectora Presidente
Ruben Pablo  Garcia | Secretario de Vinculacién | Vocal
Ortegon |
' Jose Ernesto  Lopez | Secretario Académico Vocal
Juarez _ . _ o
José de JeslUs Madrigal | Director de | Vocal
Garcia | Administracion y finanzas
Ramoén Rangel | Director de Planeacion, | Vocal -




‘Gonzélez Alvarez .
Cifuentes |

Juan Gabriel

Hernandez

Evaluacion y Servicios
Estudiantiles

Francisco

Javier |

Contralor interno |

Vocal

Luz Fabiola
Vazquez

| Jefa de Departamento de
| Desarrollo  Humano vy
Organizacional

Secretaria Técnica

Olga Rebeca Ledesma

Académico y Docente

Directora de Desarrollo |

Vocal

Gonzalez
Godinez

Universitaria y Encargado

Vinculacion y Extension

Citizen Manager

de la Subdireccién de
Difusién e Imagen
Diego Marcelo Santos | Profesor de  Tiempo | Vocal
Pompa | Completo N
Martin  Gustavo Murillo | Jefe de Departamento de | Vocal
Almaguer | Salud Integral
Maria de JesUs Armenta | ' Gestora Académica | Vocal
Ortiz | Administrativa de |
e Campus I ,
José Jaime Avila Morales | Vocal

Constituido el Comité,
integrantes la siguiente:

Bienvenida

Orden del Dia

Lista de asistencia y comprobacion del quorum legal
Aprobacion del orden del dia
Presentacion del objetivo del Comité de ética y Derechos Humanos.
Presentacion de propuesta de cambio de nombre del Comité
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Presentacion de integrantes y propuesta de actualizacion

Formalizacién del acta de instalacion del Comité
Presentacién de resultados de semaforo ético 2018

Presentacion y en su caso aprobacion del plan de trabajo

10 Lectura de acuerdos y compromisos
11.Cierre de la sesidon

2019.

f‘\-luh -

la Secretaria Técnica somete a consideracion de sus

Una vez que la Secretaria Técnico ha verificado la asistencia de los integrantes del
Comite, declara la existencia del quérum necesario para la verificacion de la

Sesion de

Instalacion. Asimismo,

los integrantes del Comité aprueban por :



unanimidad el orden del dia.

En cumplimiento al punto VIl del orden del dia, la Presidenta del Comité, realiza la
presentacion del objeto, integracién, estructura y funcionamiento del Comités
Internos de Etica y Prevencién del Conflicto de Interés, asi como del Acuerdo
Gubernativo mediante el cual se determinan los érganos encargados de disefiar e
implementar el Modelo de Gestidn Etica Fincada en Valores para la Administraciéon
Publica del Estado de Guanajuato.

Finalmente, se pregunta a los asistentes si desean incorporar algun tema a tratar
dentro de los Asuntos Generales, manifestando lo siguiente:

No hay asuntos a tratar fuera del orden del dia.

En virtud de lo anterior, se generan los siguientes:

Acuerdos

1. Se aprueba por unanimidad la integracién propuesta del comité.
2. Se acuerda integrar adicionalmente a:
a. Mtra. Maria de Jesus Armenta Gestora Administrativa Académica
de Campus Il.
b. Jaime Avila Morales, Subdirector de Acambaro.

3. Se aprueba por unanimidad el cambio de nombre del comité Interno de Etica
y Derechos Humanos por el de Comité Interno de Etica y Prevencion del conflicto
de interéses.

4. Se acuerda celebrar una reunién extraordinaria para la revision detallada de
los resultados del semaforo ético 2018, en esta reunién invitar a la Ing. Ivette
Palacios

5. Se acuerda crear un sistema de gestion integral ético.

6. La Dra. Sofia Ayala Rodriguez instruye al Secretario Técnico para que, en
cumplimiento al articulo 30 del Acuerdo Gubernativo, remita copia de esta Acta a la
Secretaria de la Transparencia.

Asi pues, habiéndose instalado formalmente el Comité Interno de Etica y
Prevencion del Conflicto de Interés de la Universidad Tecnolégica de Ledn, y no
habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la reunién siendo las 14:14
horas del dia de su inicio; firmando al margen y al calce para constancia quienes
en ella intervinieron.
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Soffa Ayala Rodriguez
Réstora
Presidente
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José Ernesto Lopez Juarez
Secretario Académico
Vocal
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,_F/rﬁoisco Javier Gonzalez Alvares.
“Titular del Organo Interno de Control
Vocal
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Vinculaci¢n;Extensién Universitaria y
Encargado de Difusién e Imagen
Citizen Manager

Luz Aurora Padilla Gutiérrez
Profesora de Tiempo Completo
Vocal

Luz Fa’ﬁola Cifuentes Vazquez
Jefa de Departamento de Desarrollo
Humano y Organizacional
Secretaria Técnica
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Ruben P,a-bﬁ@rma Ortegodn
Secretario de Vinculacion
Vocal
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Ram@n Rangel Hernandez
Director de Pial'leamén Evaluacién y

Servicios Estudiantiles
Vocal

Raul Segundo Aguilar Araiza
Director de Servicios Informaticos
) Vocal
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Olga ebeoa Ledeé‘ma Garcia

Dlrectora de Desarrollo Académico y
' Docente
Vocal
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lﬁiego Marcélo Santos Pompa

Profesor de Tiempo Completo
Vocal



